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1. Jogszabalyi hdttér

A Hazirend

» anemzeti koznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban Nkt.)

» a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérél és a  koznevelési intézmények
névhasznalatarol szolo 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet (a tovabbiakban EMMI
rendelet)

» a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény

» a személyes gondoskodast nyujtdo gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények,
valamint személyek szakmai feladatair6l és miikddésiik feltételeirél szolo 15/1998.
(1V.30.) NM rendelet

» a kozétkeztetésre vonatkozod taplalkozas-egyészségiigyi eldirasokrol szolo 37/2014.
(1V:30.) EMMI rendelet

rendelkezései alapjan késziilt.

A Hazirendet a nevelGtestiilet fogadja el az Nkt. 70.§. (2) bek. g) pont alapjan. Ki kell kérni a
Sziiléi Szervezet véleményét a Hazirend elfogadasa elott (Nkt. 25.§). A Hazirend
onkormanyzati 6voda esetén az Nkt. 25. § (4) bekezdése alapjan a fenntartd egyetértésével, a
fenntart6 jovahagyasaval valik érvényessé.

2. A Hazirend hatdlya

A Hazrend az 6voda 6nalld belsé jogforrdsa. Az intézmény belsé mitkddését a Pedagdgiai
programmal és a Szervezeti és Mikodési Szabalyzattal egyiitt hatarozza meg.
A Hazirend elkészitéséért az 6voda igazgatoja felelds, elfogadasa az Nkt. alapjan a
nevelOtestiilet jogkore. A neveldtestiilet dontése eldtt ki kell kérni a Sziiléi Szervezet
véleményét. Ugyanezt az eljarast kell kdvetni a Hazirend modositasa soran is.
Jelen dokumentum személyi hatalya kiterjed a Rakamazi Mesevar Ovoda és Mini Bélcsddét
hasznalok teljes korére, az intézmény valamennyi kézalkalmazotti, koznevelési foglalkoztatotti
jogviszonyban, a munkaviszony jellegli jogviszonyban, megbizasi jogviszonyban, a
jogviszonyban all6 gyermekekre, a sziileikre, az 6vodaban tartozkodd személyekre. Térbeli
hatalya pedig kiterjed a kiilsé helyszinen zajlo nevelési terekre is.
A Hazirendben foglalt eldirasok betartasa, betartatdsa mindannyiunk szdmara kotelezo.
A Hazirend el6irasai azokra az 6vodai és 6ovodan kiviili, nevelési idoben, illetve nevelési idon
kiviil szervezett programokra is vonatkoznak, melyeket a Pedagodgiai program alapjan az 6voda
szervez, és amelyeken az 6voda ellatja a gyermekek felligyeletét.
A beiratkozas soran minden sziil6 megkapja a Hazirend kivonatat. Ezen kiviil:

e az 6voda honlapjan megtekintheti www.mesevarovoda.rakamaz.hu

e kérheti, hogy az 6voda a beiratkozasi értesitovel kiildje el szdmara elektronikus

formaban

A Hézirendet a sziildk az 6voda honlapjan vagy a kdzponti faligjsdgon ismerhetik meg.
Jelen Hazirend 2024.09.01. napjan 1ép hatalyba.

3. Altaldnos informdcick intézményiinkrdl

Az 6voda neve, elérhetéségei: Rakamazi Mesevar Ovoda és Mini Bélcséde
= Székhelye: 4465 Rakamaz, Bocskai ut 76. Tel: 42/570-717; +36 20/415 5067
= Telephelye: 4465 Rakamaz, Dézsa Gyorgy ut 1. Tel: 42/ 570-716
» E-mail: ovoda@rakamaz.hu
= Honlap: www.mesevarovoda.rakamaz.hu
e Az dvoda OM-azonositdja: 201661
e Az 6voda fenntartdja, cime: Rakamaz Véaros Onkormanyzata
4465 Rakamaz, Szent Istvan ut 116.
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e Az dvodaigazgatd fogaddordja: minden honap elsé hétféjén, (eldzetes egyeztetés alapjan).

e Az d6vodaigazgato-helyettes és a gyermekvédelmi felelés fogaddorat elézetesen megbeszElt
id6épontban tart.

e A ,Rakamazi Ovodasokért Alapitvany” 2000 6ta miikodik. Az alapitvany, a befizetett
tamogatasokat a gyermekek érdekeit szem el6tt tartva gyermekmiisorok, jatékok, egyéb
eszk6zok megvasarlasara hasznalja fel.

Az alapitvany szamlaszama: 68500012-15004608
Az alapitvany adészama:  18804847-1-15

3.1. Nyitvatartdsi rend, napirend

A nevelési év szeptember 01-jétdl a kdvetkezd év augusztus 31. napjaig tart.

Az 6voda heti és éves nyitvatartasi idejének meghatarozasa a fenntarto joga.

Ovodank munkanapokon 6% 6ratol 179 éraig tart nyitva.

Osszevont csoportok 622 - 720 6ra kozott és 162 - 179 ora kozott mitkodnek. A feladatot ekkor
pedagobgiai asszisztensek is ellathatjak.

Az intézmény szombaton és vasarnap, valamint munkasziineti napokon zarva tart. A szokdsos
nyitvatartasi rendtdl valo eltérésrdl a fenntartd dont irdsbeli kérelem alapjan.

Nevelés nélkiili munkanapokra évente 6t alkalommal ad lehetdséget jogszabaly [EMMI
rendelet 3. § (5) bekezdés]. A tervezett idépontokrdl a nevelési év elején tdjékoztatjuk a Sziiloéi
Szervezetet, sziiloket, illetve az adott idépont eldtt legalabb hét nappal, a bejaratnal
kifiiggesztjiik az errdl sz616 hirdetményt.

Zarva tartas idejére a sziilok igénye alapjan tligyeletet tartunk. Az energiatakarékossagot szem
eldtt tartva, az ligyeletet a Dozsa Gyorgy Uti kisebb épiiletiinkben szervezziik.

Idétartam Tevékenység

6.30 —7.30 Gyiilekezés, 6vodasok fogadasa, szabadon
valasztott tevékenységek, szabad jaték

7.30 —10.00 Jaték, szabadon valasztott tevékenység;

Testapolasi és munkajellegli feladatok;
Tizorai (a pedagdgusnak lehetdsége van a
folyamatos €s kotott  reggeliztetés
lebonyolitasara); Jatékba integralt tanulas;
Egyéni, differencialt fejlesztés; Mozgas,
mindennapi testmozgas;

10.00 — 11.45 Jaték a szabadban, udvari jaték; Megfigyelés,
¢lmény ¢és tapasztalatszerzd séta; Mozgas,
mindennapi testmozgas

11.45-13.00 Testapolas; Ebéd; Késziilddés a pihenéshez;
13.00 - 15.00 Pihenés el6tti mese, altato; Pihenés;

15.00 — 15.30 Oltdzkodés, testapolds; Uzsonna;
15.30-17.00 Szabad  jaték, szabadon  valasztott

tevékenység; Levegdzés, udvari jaték;
Egyéni, differencialt fejlesztés;
16.00 Csoport 6sszevonas

3.2. A nyari ovodai élet, a zdrva tartds rendje

A nyari honapokban tigyeleti rend szerint miikddik az 6voda, melynek soran csoportdsszevonas
torténik. A nyari zaras idoszakardl és pontos iddpontjarol az dvodaigazgatd dont a fenntartd
jovahagyasaval. A nyari zaras 6t hét, ebben az iddszakban folynak a karbantartasi és takaritasi
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munkalatok. A munkalatok fliggvényében az id6tartamtol el lehet térni. A zaras idétartama alatt
a székhely és a telephely felvaltva tartanak nyitva, igy biztositjuk az tigyeletet.

Az 6voda nyari zarva tartasarol minden év februar 15-ig tajékoztatjuk a sziiloket.
Amennyiben a nevelési-oktatasi intézmény csoportszobaiban a miszaki, mikdodési feltételek
tartds hidnya miatt a hdmérséklet legalabb két egymast kovetd nevelési, oktatasi napon nem éri
el a hiisz Celsius-fokot, az igazgatd a fenntartd egyidejii értesitése mellett kéri a rendkiviili
szlinet elrendelését, és a rendkiviili szilinet elrendelésérdl tajékoztatja a sziiloket.

A rendkiviili sziinet idOtartama alatt az intézmény a székhelyén, illetve telephelyén koteles
gondoskodni a gyermekek elhelyezésérdl attol fiiggden melyik épiiletben van elrendelve a
rendkiviili sziinet.

4. Az ovodai beiratkozds, ovodai jogviszony létesitésének rendje

Az dvodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. [Nkt. 49. § (1) bekezdés] Ovodankba
felvett gyermek, a harmadik ¢életév betoltése utan kezdheti meg az 6vodat. Abban az esetben,
ha a haroméves és annal iddsebb koru gyermekek felvételét kdvetden tovabbi férdhellyel
rendelkezik 0vodank, az a gyermek is felvehetd, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott
fél éven beliil betolti. A felvételnél meghatarozo, a fenntarté altal megallapitott féréhelyszam.
A gyermek az 6vodaval jogviszonyban all, a jogviszony a beiratas napjan jon létre. A felvétel
idépontjat — aprilis 20 és majus 20 kozott - a fenntartd allapitja meg, ezt kozlemény vagy
hirdetmény formajaban teszi kozzé.
Az 6vodai beiratkozas a sziild és a gyermek személyes jelenlétével valosithatdé meg. Ettol
eltérden valamely rendkiviili esemény miatt, online illetve irasbeli felvételi kérelem beadasaval
torténik.
Az 6vodai beiratkozaskor be kell mutatni:
» a gyermek személyazonositasara alkalmas ¢és allampolgarsagara vonatkoz6 hatdsagi
igazolvanyokat (anyakonyvi kivonat, személyi azonosito),
= a gyermek nevére kiallitott lakcimet igazol6 hatsagi igazolvanyt
= TAJ kartyat
= aamennyiben rendelkezik szakértdi véleménnyel, az igazolas bemutatasa a szakellatas
biztositasa érdekében
= tartds betegség esetén orvosi szakvéleményt
= specidlis étkezési ellatds esetén szakorvosi javaslat, tartdsan beteg igazolas,
amennyiben a gyermek fokozott kockazatt allergias betegséggel diagnosztizalt, vagy
diabétesszel é16, beiratkozaskor a sziilonek tajékoztatnia kell az intézményt a gyermek
fokozott figyelmet igényld egészségi allapotarol €s a megteendd slirgdsségi
intézkedésekrol
= sziilé személyazonossagat igazold hatdsdgi igazolvanyokat és lakcimet igazolod
hatdsagi igazolvanyat
= nyilatkozatot a feliigyeleti jog gyakorlasa tekintetében.

A sziil6, ha azt az dvodai beiratkozas napjan — az elektronikus elérhetdségének megadasaval —
kérte, elektronikus uton értesitést kap arr6l, hogy a gyermeke 6vodai felvételt nyert vagy
felvétele elutasitasra keriilt. Az 6vodai jogviszony a beiratds napjan jon létre. A gyermek az
ovodai jogviszonyon alapuld alapvetd jogait a beiratds napjatdl kezdve gyakorolhatja.
Jogszabélynak megfeleléen - Nkt. 49§. (3a) - intézményiink jelen hazirendben az 6vodai
jogviszonyon alapuld jogok gyakorlasat az elsé nevelési év megkezdéséhez koti. A tényleges
ovodai ellatas — az 6vodai csoportfoglalkozasokon, rendezvényeken és a gyermekétkeztetésben
valo részvétel — igénybevételének kezdetét az intézmény az dvodai jogviszony létrejottének
iddpontjat kovetd nevelési év elsd napjaban hatdrozza meg (szeptember 1.)

A felvételt nyert gyermekeket koteles a sziilé rendszeresen 6vodaba jaratni!
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Az 6voda igazgatdja

= az ovodai felvételi, atvételi kérelemnek helyt add dontését irasban,
= akérelem elutasitdsara vonatkozé dontését hatarozati formaban — a sziil¢ hozzajarulasa
esetén elektronikus uton — kozli a sziilovel.

Az 6vodai nevelésben valo részvételre kotelezett gyermek atvétele esetén az 6voda igazgatoja
a dontésrol értesiti az el6z6 dvoda igazgatdjat.

Megszlinik az dvodai elhelyezés, ha:
e a gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan
e a felmentést engedélyezd szerv a sziild kérelmére engedélyt adott a gyermek szamara
6vodabol vald kimaraddsara
e a gyermeket felvették az iskoldba, a nevelési év utols6 napjan

e az Ovodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesité gyermek eléri a tankdteles kort
[NKkt. 53. § (1) bekezdés].

4.1. A beiskolazds rendje

Tankételes kort az a gyermek, aki adott év augusztus 31-ig betdlti a hatodik életévét. A
tankotelezettség megkezdésének feltétele, hogy a gyermek értelmi, lelki, szocidlis és testi
fejlettségének allapota elérje az iskolaba 1épéshez sziikséges szintet.

A sziilével november honapban egyeztetiink a gyermek iskolaérettségérol. A sziild kérelmére a
felmentést engedélyezd szerv dontése alapjan a gyermek tovabbi egy nevelési évig dvodai
nevelésben vehet részt. A sziilé a kérelmét az iskolakezdés évében, januarban, a felmentést
engedélyezd szervhez az altala megadott idOpontig nyujthatja be. A kérelemiirlap a korabbi
¢vek gyakorlatdnak megfelelden mar adott év december végétdl a kérelembenyujtasi hatarido
végéig elérheté a kovetkezd linken: https://ohtan.oh.gov.hu/. Nem az o6voda feladata és
felelossége a kérelem benyujtasa, arrdl minden esetben a sziilonek kell gondoskodni, mivel az
6voda nem mindsiil ligyfélnek az adott hatosagi eljarasban.

Ha a gyermeket szakértdi bizottsag vizsgélta €s a szakértdi bizottsag a sziiléi kérelem
benyujtasara nyitva allo hatarido eldtt a gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben
torténd részvételét javasolja, a sziiloi kérelem benyljtasara nincs sziikség. Ha a gyermek az
iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettséget korabban eléri, a felmentést engedélyezd szerv a sziild
kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora elétt megkezdje tankotelezettségének
teljesitését.

Az adott évben tankoteles korba 1épd gyermeket a sziild koteles beiratni a lakdhelye szerint
illetékes, vagy a sziil6 dontése alapjan valasztott iskola elsé évfolyamara.

4.2. Az ovodai ellatas igénybe vételének, esetleges felmentésének feltételei

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betolti, a
nevelési év kezdd napjatol legaldbb napi négy oraban évodai foglalkozason vesz részt. [Nkt. 8.
§ (2) bekezdés]

A sziilo — targyév aprilis 15. napjaig benyujtott — kérelme alapjan a gyermek jogos érdekét szem
elott tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a negyedik életévét
betolti, kiilonds méltanyldst érdemld esetben, Gjabb kérelem alapjan annak az évnek az
augusztus 31-ig napjaig, amelyben a gyermek az otodik életévét betdlti, a Kormany
rendeletében kijeldlt szerv a gyermeket felmentheti az 6vodai foglalkozason vald részvétel alol,
ha csaladi koriilményei, sajatos helyzete indokolja. Ha az eljardsban szakértét kell
meghallgatni, csak az évodaigazgatd vagy a védond rendelhetd ki. Tartos gyogykezelés alatt
alloé gyermek esetében a kérelem a targyév aprilis 15. napja utan is benytjthato. Az eljarasi
hatarid6 6tven nap. [NKkt. 8. § (2) bekezdés]
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A gyermek megkezdheti az 6vodaba jarast:
e amikor a gyermek egészséges; ehhez a hazi gyermekorvostol kapott igazolast sziikséges
benyujtani.
4.3. Kiilfoldre torténo tavozas bejelentés szabalyai

Az d6vodaba jard gyermek esetében a sziilén elézetesen irasban értesiti az igazgatdt, hogy
gyermeke az dvodakotelezettségét kiilfoldon fogja teljesiteni. A még be nem iratott, de mar
kiilfoldon tartozkodd ovodakoteles gyermek esetében az Oktatasi Hivatalt kell a sziildnek
értesiteni a beiratkozas idejének utolsod napjat kdvetd 15 napon beliill. Amennyiben a sziilé a
bejelentési kotelezettségét elmulasztotta, ellene szabalysértési eljarast kell meginditani az
ovodai nevelésben valo kotelezettség megszegése miatt. A hivatalos iratokat az utolso
magyarorszagi lakcimre kell kiildeni.

A kiilfoldre tavozas bejelentése a www.oktatas.hu oldal, Kéznevelés meniipontjaban torténik.
Amennyiben az 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesitd gyermek eléri a tankoteles
kort, megszlinik az 6vodai elhelyezése.

5. Az ovodai életrenddel kapcsolatos rendelkezések
5.1. Az étkezési téritési dij befizetésére vonatkozo rendelkezések, szabdlyok

A sziildket mindenkori jogszabalyok figyelembevételével kiilonbozé kedvezmények illetik
meg, az allam altal biztositott kedvezményekhez — melynek jogossagat az eldirt igazolasokkal
kell alatamasztani. Az intézmény igazgatdja az ingyenes és kedvezményes intézményi
gyermekétkeztetés feltételeirdl, a sziinidei gyermekétkeztetésrol és az igénybevétel modjarol
tajékoztatja a kotelezettet

= az ellatas igénybevételének megkezdésekor, és

= az ingyenes ¢&s kedvezményes intézményi gyermekétkeztetés feltételeinek
megvaltozasakor

A gyermekeknek, sziil6i igény alapjan napi hdromszori étkezést tudunk biztositani:
- tizorait,

- ebédet,

- uzsonnat.

» A gyermekek étkezését csak akkor tudjuk biztositani, ha el6zé nap 11:00 oraig jelzik
ilyen irdnyu kérésiiket. Ez torténhet személyesen, telefonon, vagy elektronikusan az
ovoda@rakamaz.hu e-mail cimre. Ha a sziil6 nem mondja le az étkezést, nem tarthat
igényt a téritési dij levonasara.

» Az étkezési téritési dij kiegyenlitése torténhet készpénzzel Rakamaz Varos
Polgarmesteri Hivatal pénziigyi irod4jan, vagy atutalassal a 68500012-
bankszdmlaszamra.

Az étkezési téritési dijak befizetésének idopontjat sziveskedjenek figyelemmel kisérni,
¢€s pontosan betartani!

Az étkezési dijakat adott honapra kell fizetni, eldre.

Az 1gazolt hianyzasok miatti kiilonbozet korrigdldsa utodlag torténik, a kovetkezd
honapban kertil jovairasra.

Amennyiben a gyermek jogviszonya megsziinik, vagy a gyermek, téritési
dijkedvezményre valik jogosultta, a visszafizetés a sziild altal megadott szdmlaszdmra
torténd utaldssal valosul meg.

Amennyiben a sziilé nem fizeti be a dijat, felszolito levélben értesitjiik tartozasarol

Be nem jelentett hidnyzas esetén a sziild visszatéritésre nem tarthat igényt.

Az ingyenesség nem jelenti az automatikus ebédmegrendelést. Amennyiben a gyermek
hianyzik, az ebédet a sziilének kell lemondania abban az esetben is, ha a gyermek
ingyenesen étkezik.

Y VV V

YV VYV
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Az étkezési téritési dijkedvezményeket a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
sz0l6 1997. évi XXXI. torvény 21/B. §-a szabalyozza.

Az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani az 6voddban, ha:
e agyermek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil
e tartdsan beteg vagy fogyatékos az 6vodas gyermek, vagy olyan csalddban ¢él, amelyben
tartdsan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek
e olyan csaladban él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek
e olyan csalddban ¢él, amelyben a sziild0 nyilatkozata alapjan az egy fore jutd havi
jovedelem Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi
jovedelemadoval €s tarsadalombiztositasi jarulékkal csokkentett 6sszegének 130%-at
e akiknek a nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatdsag
A téritési dijkedvezményre jogosultsag igényléséhez sziikséges Nyilatkozatot adott év
szeptemberében illetve az 6voda megkezdésekor kézhez kapjak a sziilok. Minden nevelési év
kezdetén 1 nyilatkozat kitoltése sziiksége. Amennyiben a jogosultsdg pozitivan valtozik, a
szll6 kotelessége bejelenteni azt. A téritési dij mértékét mindenkor a fenntart6 hatarozza meg.

Ha a gyermek jogviszonya megsziinik az 6vodaval, és tilfizetése van, a sziil6 nyilatkozatot tolt
ki, hogy a valaszthatd visszafizetési lehetdségek koziil melyiket valasztja.

A napi haromszori étkezés megszervezése a gyermekcsoportokban az 6vodapedagdgus vagy a
neveld oktaté munkat segit6 feladata.

Diétas étkezés igénye esetén sziikséges masolat formdjaban leadni az intézmény altal
iizemeltetett fézOkonyhan (4465 Rakamaz, Ady Endre ut 63.) a tartds beteg igazolast,
szakorvosi javaslatot diétas étkezésre (ambulast lap).

Azon gyermekek szamadra, akik szakorvosi javaslat alapjan, olyan specialis igényu diétat
kérnek, amit az intézmény f6zOkonyhdjan nem biztositottak a diétas ételek eldallitasahoz
sziikséges feltételek, az intézmény azt mas kozétkeztet6tol is megrendelheti. Amennyiben a
kozétkeztetés keretein beliil nem biztosithatd a gyermek diétas étkezése, - a sziild, mas
torvényes képviseld irasbeli nyilatkozata alapjan — a gyermek altal az intézménybe bevitt, vagy
a szild, torvényes képviseld altal az intézménybe rendelt étel intézményben torténd
elfogyasztasanak lehetdvé tételével is biztosithato.

Az igazgatd jogosult hatdrozni arr6l, hogy specidlis diéta esetén méltanyossagi alapon
engedélyezi a gyermek kozétkeztetés keretein kiviili étkezését. Fontos szempont a sziikséges
feltételek megléte, hatosagi megfelelség. Az étel bevitelének engedélyezése egyedi eljarasban
torténik.

Az intézmény talalokonyhajaban a dajka munkakdrben dolgozo az élelmiszerekbdl koteles
ételmintat megOrizni a hiitdszekrényben a kdzegészségiigyi szabalyok altal eldirt idétartamban.
Az ételminta megdrzése azokra a sziiletésnapi, névnapi siiteményekre is vonatkozik, amelyeket
a gyermek sziil6je hoz be. A behozott siitemény eredetét nyugtaval/szamlaval kell igazolni, és
a csomagolason fel kell tiintetni az allergén Gsszetevoket is.

Az 6voda teriiletén a gyermekek egyéni etetése, nassoltatdsa otthonrdl hozott ¢lelmiszerrel nem
etikus a tobbi gyermekkel szemben, - valamint az intézmény tisztan tartdsat is zavarja - ezért
arra keérjiik a sziiloket, kertiljék ezt.

A tizorai 9- 9:30 ora kozott, az ebédelés 12-13 ora kozott, az uzsonndzas pedig 15-15:30 ora
kozott zajlik.

6. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabdlyok

Az Ovodaban csak teljesen egészséges gyermek tartozkodhat. Beteg, nathas, kohogo,
gyogyszert, laz- és kohogéscsillapitot szedd, még labadozd gyermek bevétele a csoportjaba, a
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gyermek kielégitd, mielébbi gyodgyuldsa és a tobbi gyermek egészségének megdrzése
érdekében nem megengedett.

Amennyiben a sziild tobbszori felszolitdsra sem viszi orvoshoz betegség esetén gyermekét, az
a gyermek veszélyeztetését jelenti, ezért koteles az 6vodaigazgatd a gyermekjoléti szolgalatot
értesiteni.

Az dvodapedagogusoknak nem szabad otthonrdél behozott gyogyszert beadniuk a gyermeknek
a nap folyaman. Kivétel ez alol az allergia, bizonyos kronikus betegségek, amikor az azonnali
gyogyszeradas elengedhetetlen (pl. krupp, asztma), valamint az 1-es tipusu diabétesszel ¢16
gyermekek specialis ellatasa, illetve az 6vodaban jelentkez6 magas gyermeki 14z csillapitasa.

Az 6vodapedagogus feladata baleset vagy napkézben megbetegedd gyermek esetén, hogy a
gyermeket haladéktalanul ellassa. A baleset stulyossagatol fiiggden, illetve eszméletvesztés,
lazgores esetén gondoskodni kell az orvosi ellatasr6l (mentd, orvos kihivasa, a gyermek
elszallitasa orvoshoz), és a sziil értesitésrél. Minden, az 6vodaban tortént sériilésrol feljegyzést
készit az erre kijelolt felelds személy.

Egyebekben a Szervezeti és miikodési szabalyzatban foglaltak szerint kell eljarni.

Ha a pedagdgus megitélése szerint a gyermek beteg (pl. 14z, hanyas, hasmenés, hasgorces, erds
kohogeés tiinetei esetén) gondoskodunk elkiilonitésérol, és a lehetd legrovidebb idon beliil
értesitjiik a gyermek sziileit. Ehhez feltétleniil sziikséges a pontos cim és telefonszam megléte
(melynek esetleges megvaltozasardl a sziilo koteles tajékoztatni az 6vodapedagogust, és leadni
amegvaltozott elérhetdségét). A sziilo koteles mielobb megérkezni gyermekéért, és 6t orvoshoz
vinni. A pedagogus a mellékletben talalhaté nyomtatvannyal adja at a beteg gyermeket az érte
megérkezd sziildbnek vagy hozzatartozonak. Ezutdn a sziil6 gondoskodik az orvos
felkeresésérol.

A sziild koteles bejelenteni az 6vodapedagdgusnak azokat, a gyermek egészségi allapotaval
kapcsolatos informacidkat, amelyek adott esetben azonnali beavatkozast igényelhetnek (pl.
epilepszia, asztma, krupp, allergia, vérzékenység, cukorbetegség, stb.). Az ehhez sziikséges
gyogyszereket és a tennivalokkal kapcsolatos leirast koteles biztositani a gyermek részére a
teljes 0vodai ellatas idGtartamaban. A sziild koteles az 6vodanak atadni legalabb egy olyan
személy telefonszamat, aki adott probléma esetén, a leghamarabb a helyszinre érkezik a
gyermekeért.

A beteg gyermek az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatja az 6vodat.

Betegség esetén minden esetben csak orvosi igazolassal johet ujra 6vodaba a gyermek.
Az oOvoda mindennapos miuikodésében kiemelt figyelmet forditunk a teljes kori
egészségfejlesztéssel Osszefiiggd feladatokra, amelyek kiilondsen:

e az egészséges taplalkozds - az egészséges ¢€letmod, a testapolas, a tisztalkodas, az
étkezés, kiilondsen a magas cukortartalmu ételek és italok, a magas so- €s telitettzsir-
tartalmu ételek fogyasztdsdnak csokkentése, a zdldségek és gylimolcsok, illetve
tejtermékek fogyasztisanak Osztonzése, a réteges Oltozkodés, a pihenés, a
betegségmegeldzés és az egészségmegldrzeés szokasainak alakitdsa,

e a mindennapos, frissitd mozgas, szabad mozgas lehetdsége,

e atesti ¢és lelki egészség fejlesztése, a viselkedési fliggdségek megeldzése,

e a baleset-megel6zés és elsdsegélynyujtas,

e aszemélyi higiéné.

Az egészséges életmodra vonatkozo szabélyok betartdsa az intézményben mindenki szdmara
kotelezd.
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7. A gyermek mulasztasanak igazoldsdra vonatkozo eldirdsok

Ha a gyermek az 6vodai nevelésbdl tavol marad, a sziildnek minden esetben igazolnia kell a

mulasztast.

A mulasztast igazoltnak tekintjiik, ha:
e asziild elézetesen személyesen, elektronikusan vagy telefonon bejelentette a hianyzast;
e a sziil6 az 6t napot meghaladd hidnyzésrodl eldzetesen irdsbeli kérelmet nytjtott be az
6vodaigazgatdja felé, és a tdvolmaradasra irdsban engedélyt kapott; A két hétnél
hosszabb tavollét esetére is adhat az 6vodaigazgato engedélyt, amennyiben a gyermek
rendszeresen jart 6vodaba és tdvolmaradasa nem veszélyezteti fejlodését.
e junius 1-jétél augusztus 31-ig igazoltnak tekintjiik a tdvolmaradast, ha a sziil6 a nyari
igényfelmérés soran aldirasaval jelzi, hogy nem kéri az 6vodai ellatast;

a gyermek beteg volt, és azt orvosi igazolassal igazolja:

v’ elfogadottnak tekintjiik a nem hiteles elektronikus formaban kiallitott orvosi
igazolast, melyet kinyomtatva kell atadni a gyermek ovodapedagogusdnak.

Kétség esetén az dvodaigazgato felhivija a sziilot a hiteles igazolas bemutatasara,

illetve felveszi a kapcsolatot az igazoldst kiallit6 orvossal a hitelesség
ellendrzése érdekében.

e a gyermek hatdsidgi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.

7.1. A betegségek igazoldasanak formdja és hatarideje:

A tavolmaradas oka

Az igazolds formaija

Az igazolas hatarideje

Betegség

Orvosi igazolas

Betegség utan a visszatérés els6 napjan az
ovodaba érkezéskor az
ovodapedagogusnak kell atadni. (orvosi
igazolas hianydban a gyermek nem
veheté be az 6vodaba, mivel egészségi
allapota  jogszerii igazolassal nem
aladtdmasztott.)

A hianyzast kdvetd elsé napon 6vodaba

sratl hivatal Hatésdoi i las/sziilgi i 1as | £ : / I

Varat’an vagy hivatalos ’ gtosagl igazolas/sziiléi  igazolas érkezéskor az dvodapedagogusnak kel
esemeény irasban ) .
atadni.

Az oOvoda elézetes tajékoztatasa | Legkésdbb a hianyzast megel6z6 napon

Csaladi program irasban/elektronikusan, megjeldlve | kell az dvodanak eljuttatni. Utdlagos

tavolmaradas id6étartamat.

igazolast nem fogadunk el.

Egy hetet
hianyzas

meghalado

Az o6voda ,,Sziil6éi kérelem 10 napot
meghaladé tavolmaradas irant” cimi
formanyomtatvanyanak Kkit6ltése, az
ovodaigazgatd engedélyezése.

Legkésobb a tervezett tadvolmaradas
megkezdését megel6zéen 3 nappal kell
benyujtani az 6vodaigazgatonak.

A sziil6 koteles minden esetben a hianyzas okat ismertetni telefonon, vagy elektronikusan.
Fert6z6 betegség (baranyhimld, kotéhartya-gyulladas, tetvesség, covid, influenza...) esetén
kérjiik az 6vodat azonnal értesitsék, hogy a tovabbi megbetegedések elkeriilése érdekében
fokozott figyelmet fordithassunk a fertStlenitésre. Ezt kovetden csak orvosi igazolassal
latogathatja a gyermek az 6vodat!

Amig a sziil6 az igazolast 4t nem adta az 6vodapedagdgusnak, addig a gyermek a kozosségbe
nem vehetd be. Az orvosi igazolasnak tartalmaznia kell a tavollét pontos idétartamat [EMMI
rend. 51. § (1) bekezdés].

Amennyiben a gyermek tavolmaradasat a sziil6 nem igazolja, a mulasztas igazolatlan.

Teenddk igazolatlan mulasztas esetén:
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Ot napnal tobbet mulaszt igazolatlanul a gyermek, az 6voda igazgatdja értesiti a
gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes csalad- és gyermekjoléti
kdzpontot, csaladbol kiemelt gyermek esetén a gyermekvédelmi szakszolgéalatot. Az
értesitést kovetden a gyermekjoléti szolgalat az 6voda bevonasaval haladéktalanul
intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztas okdnak feltarasara figyelemmel
meghatarozza a gyermeket veszélyeztetd €s az igazolatlan hianyzast kivalto helyzet
megsziintetésével, a gyermek 6vodaba jarasaval, tovabba a gyermek érdekeit szolgalo
feladatokat.

Ha a gyermek az NKkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az dvodai nevelésben, és az
igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a tizenegy nevelési napot, az dvoda
igazgatdja a mulasztasrol tdjékoztatja az altalanos szabalysértési hatdsagot.

Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az 6vodai nevelésben, és
igazolatlan mulasztdsa egy nevelési évben eléri a hiisz nevelési napot, az 6voda
igazgatdja haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartozkodési helye szerint
illetékes gyamhatosagot, a csalad- és gyermekjoléti kozpontot, csaladbol kiemelt
gyermek esetén a gyermekvédelmi szakszolgalatot.[EMMI rendelet 51. § (4) bekezdés]

Az igazolatlan hianyzasok megeldzése érdekében az 6vodaigazgatd nyilvantartja a kotelezo
ovodai nevelésbdl tdvolmaradas kockazatanak kitett gyermekeket.

8. Ovi-védd intézkedések intézményiinkben

Az 6voda bejaratat a gyermekek védelme és vagyonbiztonsagi okok miatt napkozben 9:00
oratol 13:00 oraig zarva tartjuk. Ezen iddszak alatt csengetéssel lehet az intézménybe bejutni.
A gyermekek biztonsaga érdekében kérjiik, hogy a kapun, illetve bejaraton talalhatd zarat,
minden esetben, sziveskedjenek hasznélni!

A balesetveszélyt magdaban hordozo eszkiozok haszndlatdara vonatkozo szokdsok, szabdlyok

leirasa

Belso tér:

Az épiilet helyiségeiben kulturalt kozlekedésre neveljiik a gyermekeket. Ezt kérjiik a
szlloktdl is.

A gyermek a csoportszobat csak az 6vodapedagogus engedélyével hagyhatja el, még
abban az esetben is, ha a sziilé vagy hozzatartoz6 megérkezett a gyermekeért.

Az 6vodapedagdgusok a csoportban dolgozé felndttekkel és a gyermekcsoporttal a
nevelési év kezdetén megbeszéli, hogy az egyes jatszoteriileteken, k6zos terekben
(csoportszobai, 61t6z6, mosdo stb.) mi az elvart magatartasforma, mik a kdzosen
kialakitott szokasok, szabalyok. Ezeket a szokasokat a gyermekeknek a sajat és a tobbi
gyermek testi épségének és nyugalmanak érdekében kell betartaniuk.

A tevékenységekhez sziikséges eszkozoket a gyermekeknek rendeltetésszertien kell
hasznalni. Kiilondsen fontos a vizualis eszkdzokkel kapcsolatos szokdsok betartasa
(pl. ollo, ceruzék, ragaszto, stb.).

Kiils6 tér:

A sziil6 az udvari ¢lethez az évszaknak ¢€s idjarasnak megfeleld, a gyermek szabad
mozgasat nem akadalyoz6 ruhazatot kell, hogy biztositson.

Az dvodapedagogusok a csoportban dolgozo felndttekkel €s a gyermekcsoporttal a
nevelési év kezdetén megbeszéli, hogy az egyes udvari jatszoteriileteken mi az elvart
magatartdsforma, mik a kozdsen kialakitott szokéasok, szabalyok. Ezeket a szokasokat
a gyermekeknek a sajat €s a tobbi gyermek testi épségének €s nyugalmanak érdekében
kell betartaniuk.
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e A rajzolas, festés, mintdzas, kézi munka tere az erre a célra kijelolt udvari asztal. Az
eszkozoket a gyermekek kizarolag lilve, rendeltetésszeriien hasznalhatjak.

o Aziigyességijatékokat a gyermekek a futotértdl félreesd, az 6vodapedagodgus, neveld-
oktatdo munkat segit6 altal kijelolt helyen jatszhatjak.

Az 6vo-védo intézkedéseket, a gyermekek egészségének és testi épségének védelmére
vonatkozo6 eldirasokat, a tevékenységekkel egyiitt jard veszélyforrasokat, a tilos és az elvarhato
magatartasformat az els6, 6vodaban toltott naptol kezdve folyamatosan ismertetjiik. Az
ismertetés a gyermekek életkoranak megfeleld szinten torténik.

A gyermekek egészsége ¢és testi épségének védelme érdekében minden ovodai dolgozo
kotelessége a foglalkozasokkal egyiitt jard veszélyforrasokra, a tilos és az elvarhato
magatartasformakra a figyelmet felhivni. Az 6vodai nevelési év megkezdésekor, ovodai
tevékenységek alkalmaval (séta, kirandulés, uszodai és egy¢€b kiilon szervezett tevékenységek
elott) felhivjuk a gyermekek figyelmét az eszk6zok helyes hasznalatdra, a biztonsagos
kozlekedésre, a helyes viselkedésre.

Az 6voda udvara nem kozteriilet, nem jatszotér, ezért kiilsd hasznalok nem vehetik igénybe a
jatékeszkozoket €s az udvart. Ovodasaink is a sziild megérkezéséig hasznalhatjak a jatékokat.

Kérjiik, hogy minden sziild vigydazzon az ovoda helyiségeinek és kornyékének tisztasagdra, és
gyermekét is erre nevelje!

9. A gyermekek érkezésének és tavozdsanak rendje

A gyermeket 6vodaba érkezésekor a sziild vagy hozzatartoz6 minden esetben személyesen adja
at az Ovodapedagdgusnak vagy a csoportszobaban tartozkodd pedagogiai asszisztensnek,
dajkanak, egyébként, ha a gyermek valamilyen oknél fogva nem megy be a csoportszobdba, az
6vodapedagdogus nem tud a gyermek megérkezésérdl, igy felelosséget sem vallalhat érte.
Kérjik, hogy az o6vodapedagdgussal reggel és haza menetelkor csak a legsziikségesebb
informaciokat k6zoljék, mert az 6vodapedagdgus nem hagyhatja feliigyelet nélkiil a csoportjat!
B6vebb informacio céljabol, kérjiik, hogy egyeztessenek iddpontot az dvodapedagogussal.

Kérjiik a sziiloket, hogy a tizorai kezdete eldtt érkezzenek meg gyermekiikkel annak érdekében,
hogy a gyermek a tizorai eldtti szabad jatéktevékenységbe, illetve az 6vodapedagdgus altal
kezdeményezett, iranyitott tevékenységbe is be tudjon kapcsolodni. Ezzel is tudjuk biztositani
a sziilotol vald elvalas zokkendmentességét. Ezek a rendelkezések azt a célt szolgaljak, hogy
az ovodai tevékenységek zavarasa nélkiil érkezhessenek meg az 6vodasok [EMMI rendelet 3.
§ (7) bekezdés].

Erkezéskor és tavozaskor a megfeleld ,,J6 reggelt kivanok! Sziasztok gyerekek! stb. ” koszonési
formulaval koszonti a gyermek a felndtteket és tarsait. Kérjiik a sziiloket, hogy 6k is ezt a
koszonési format alkalmazzak. Az 6vodabol torténd tdvozaskor, (foleg az udvaron) keérjiik,
jelezzék tavozasukat az ligyeletes Ovodapedagdgusnak. Kérjiikk, ha a sziild megérkezett
gyermekéért, torekedjen a mihamarabbi hazaindulasra, az 6vodaudvar atlathatdsaga, illetve a
folyosok, 0ltozok talzsufoltsdganak elkeriilése érdekében. A gyermekeket arra neveljiik az
ovodaban, hogy sziileiket megérkezésiik esetén ne varakoztassak, hanem jatékuk elrakédsa utan
koszonjenek el tarsaiktol és tdvozzanak. Tudjuk, hogy nem kdénnyli a gyermeki jaték utani
vaggyal szemben allni, de kérjiik a sziiloket, hogy legyenek kovetkezetesek €és ne engedjék
vissza gyermekiiket a terembe, udvarra semmilyen indokkal. A sziilé gyermekét nem hagyhatja
feliigyelet nélkiil az 6voda teriiletén, miutan gyermeke elhagyta a csoportszobat, illetve a
Jjatszoudvart.

Abban az esetben, ha nem a sziild viszi haza gyermekét, - vagy nem olyan kozeli rokon, aki
rendszeresen jOn a gyermekért - kérjiik, sziveskedjenek jelezni a csoport 6vodapedagogusanak
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reggel, irasban vagy napkodzben telefonon, az illet adatainak megadasaval. Az illetd személy
koteles igazolni magat a gyermek atvétele elott. Gyermeket egyediil, vagy kiskoru testvér
kiséretével csak a sziil6 irasbeli kérelmére engediink haza. Az utcan tortént esetleges balesetért
felelésséget nem tudunk vallalni. Sziiléi irasbeli kérelem hidnyaban az 6voda elhagyésat senki
(még az 6vodaigazgatd sem) engedélyezheti. Tizennégy éven aluli gyermek nem viheti el még
irasbeli kérelemre sem az 6vodas gyermeket az 6vodabol.

Jogerds gyermekhelyezési dontésig mindkét sziildi feliigyeleti joggal rendelkezd sziilének joga
van a gyermek elvitelére. Hivatalos hatarozat hidnyaban nem all médunkban barmelyik sziil6tol
megtagadni a gyermek hazavitelét. Az 6voda nem lathatési €s kapcsolattartasi teriilet, ezért
ennek tdmogatdsara az 6vodapedagdgusok nem kérhetok.

A szl koteles gyermeke elvitelérdl a nyitvatartasi id6 leteltéig gondoskodni. Ha a zarés
id6pontjaig nem jon senki a gyermekért, a sziil6t telefonon értesitjiik, €s a sziild koteles mielobb
megérkezni gyermekéért. Amennyiben a kapcsolatfelvétel sikertelen, a zarérat kdvetden az
o6vodapedagdgusnak hatdsagi segitséget sziikséges kérnie (helyi rendérég hivasa). A hatosag
érkezéséig biztositott a gyermek feliigyelete. Amennyiben ez tobb alkalommal el6fordul, a
gyermek veszélyeztetése miatt jelziink a gyermekjoléti szolgalatnak.

A Dbeszoktatasi idon tul, a sziilék a csoportban nem tartézkodhatnak. Kivétel ez aldl az
intézmény altal szervezett rendezvények, melyre a szililok is meghivast kaptak.

10. A gyermekek otthonrdl behozott targyainak, jatékainak szabdlyozdsa
A gyermekek az évodapedagogus engedélyével hozhatnak be a csoportba jatékot.

A gyermekek nem hozhatnak be olyan jatékot az 6vodaba, amely félelmet, undort keltd, vagy
oly mértékben elvonja (kinézetével, hangjaval stb.) a csoport figyelmét az Ovodai
jatéktevékenységtol, hogy az veszélyeztetné az egészséges személyiségfejlodést.

A csoport ovodapedagogusai — a gyermekek €s a csoport érdekeit szem eldtt tartva —
korlatozhatjak, feltételhez kothetik, illetve megtilthatjdk az 6vodai élet gyakorlasdhoz nem
sziikséges targyak bevitelét. Az 6vodapedagdgus sajat hataskdrben donthet errél. Amennyiben
az eldirt szabalyozast nem tartja be a sziil6 és a gyermek, a bekovetkezett karért az 6voda nem
felel [Nkt. 25. § (3) bekezdés].

Az otthonrol hozott kerékparokat, rollereket a kijeldlt helyen kell tarolni, azonban feleldsséget
nem vallalunk érte.

Kérjiik, hogy balesetveszélyes eszkozoket ne engedjenek az 6vodaba hozni gyermekiiknek!
(Szaré — vagd eszkozok, agresszivitasra serkentd jatékok — pl. puska, ongyujtd, borotva,
gyogyszer, apropénz stb.). Akinél ez mar el6fordult, kérjiik, hogy a sziilok ellendrizzék
érkezéskor gyermekiik zsebeit.

Nem szabad az 6vodéaban ékszert viselni —kivéve a fiilbevaldt —, mert ez balesetveszély forrasat
hordozhatja magaban.

A gyermek nem hozhat az 6vodéba mobiltelefont és egyéb informatikai eszkozt (pl. laptopot,
okosorat, tabletet, mobiltelefont, sth.), mivel ezek az eszk6zok nem sziikségesek az 6vodai
jatéktevékenységhez.

Az 6vodaba behozott targyakeért, jatékokért, ékszerekért feleldsséget nem vallalunk.
11. A gyermek ruhdzata az évodaban

A gyermeknek a sziil6 biztositja a csoportszobai, illetve udvari valtéruhdt, cipét és a
mozgastevékenységhez a ruhdzatot (fontos az egészségligyi és kényelmi szempontok
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betartasa). Kényelmes, konnyt, praktikus ruhat hordjon a gyermek az 6vodaban - az ezzel
kapcsolatos javaslatainkrol a sziildi értekezleteken tajékoztatjuk a sziiloket.

A ruhazatot és labbelit jellel kérjiik ellatni, és a kijelolt helyen elhelyezni, mert ez a gyermek
6vodai életét konnyiti meg. A balesetek elkeriilése érdekében nyitott papucs és mamusz, ne
legyen a gyermek valtocipdje!

A gyermek tisztan, apoltan (haj, korém, ruhazat) jelenjen meg az 6vodaban. Ha ez nem valosul
meg, az veszélyezteti a gyermek egészséges fejlodését. Erre felhivjuk a sziild figyelmét, s ha
nem torténik valtozas, abban az esetben a védondk, gyermekjoléti szolgalat felé jelezziik a
problémat.

Délutéani alvashoz a parnat a sziilonek kell biztositani, melyet két hetente haza adunk és ennek
tisztitasardl szintén a sziilének kell gondoskodni.

Ovodai iinnepeinken az iinnepi ruha sziikségességérél idében tajékoztatjuk a sziiloket. Az
iinnepi ruhdnal nem ragaszkodunk a koztudatban szoban forgé fekete-fehér dsszeallitashoz, de
a gyermek érezze a sajat ruhazatan, hogy az nem mindennapi, hanem kivételes alkalmakkor
hordott ruhazat.

12. Adatvédelem

Az 6voda igazgatdja az Nkt. 41. §-a szerint tovabbithatja az illetékes szerveknek a gyermekek,
illetve a felndttek adatait. Az 6voda dolgozoi nem adhatjak ki a sziiléknek més gyermek és
felnétt adatait. Ovodaba 1épéskor a sziilék nyilatkoznak arrél, hogy hozzajarulnak azon adataik
hasznalatdhoz, amelyek az 6vodai élettel kapcsolatosak. Az adatkezelés formajat és id6tartamat
a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat tartalmazza.

Az o6vodaban a tevékenységek megorokitése érdekében fényképeket, videofelvételeket
készitiink a gyermekekrdl. A sziilok irasbeli engedélye sziikséges ahhoz, hogy a fotok zart
kozosségi csoportba vagy az 6voda honlapjara felkeriiljenek, valamint szakmai napokon
pedagdgusok szamara bemutathatok legyenek.

13. A gyermekjogok és kitelességek
13.1. A gyermekek jogainak érvényre juttatasa

A gyermeki jogok érvényre juttatdsaért a pedagogusok, pedagdgiai asszisztensek a felelosek a
gyermek Ovodaba torténd belépésétdl az onnan torténd tavozasig, tehat az 6vodai nevelés
idOtartama alatt. Munkajuk sordn biztositjdk a gyermeki jogok maradéktalan érvényre
juttatasat. Az 6voda tobbi alkalmazottjatol, valamint a gyakorlatat intézményiinkben toltd
féiskolai hallgatoktol, egyéb képzésen résztvevoktol (pl. dajkaképzdt végzok) is elvards a
gyermeki jogok érvényre jutasat segitd magatartas.

13.2. A gyermekek jogai

o Képességének, érdeklddésének, adottsagainak megfelelé nevelésben és oktatasban
részesiiljon.

e Az 6vodaban biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék, oktassak. Napirend;jét
¢letkoranak megfeleléen alakitsdk ki, életkoranak ¢és fejlettségének megfelelden
biztositsdk szamara a jatékidot, levegdztetést, pihendidot, étkezést, testmozgast.
Biztonsaga érdekében az 6vodaban tartdzkodasa ideje alatt végig pedagogus feliigyelete
alatt all.

e Nemzetiségi illetve etnikai hovatartozdsanak megfeleld nevelésben-oktatasban
részesliljon (t6bb sziild egyiittes kérése alapjan).

e A gyermek emberi méltosaganak és személyiségének tiszteletben tartasa érdekében
védelmet kell biztositani szamadra a fizikai és lelki er6szakkal szemben. A gyermek nem
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vethet0 ala testi és lelki fenyitésnek, kinzasnak, embertelen, megalazo biintetésnek vagy
banasmodnak. A gyermeket kozvetlen vagy kozvetett hatranyos megkiilonboztetés nem
¢érheti.

Nevelése ¢és oktatasa az intézmény pedagogiai programja alapjan torténik, mely szerint
az ismeretek kozlését, atadasat targyilagosan és tobboldaluan kell megvaldsitani.
Biztositani kell a tevékenységekben valo részvételét.

Vallasi, vilagnézeti, kisebbségi hovatartozasat tiszteletben kell tartani.

Személyiségjogait, cselekvési szabadsagat, csaladi élethez, maganélethez vald jogat az
o6voda tiszteletben tartja. E jogénak gyakorldsa azonban nem korlatozhat masokat
ugyanezen jogainak érvényesitésében, nem veszélyeztetheti a sajat és tarsai, az
intézmény alkalmazottai egészségét, testi épségét, valamint a miivelédéshez valo jog
érvényesitéséhez szilikséges feltételek megteremtését, fenntartasat.

Csaladja anyagi helyzetétdl fliggden téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben
részesiiljon.

A gyermeknek joga, hogy rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatdsban
részesiiljon.

Allapotanak, személyes adottsagainak megfelelé megkiilonboztetett ellatasban —
kiilonleges gondozasban, rehabilitdcios célu ellatdsban - részesiiljon, a pedagdgiai
szakszolgalat intézmény¢hez forduljon segitségért.

A sajatos nevelési igényl gyermeknek, tanulénak joga, hogy kiilonleges banasmaod
keretében allapotanak megfeleld pedagogiai, gyogypedagogiai, konduktiv pedagogiai
ellatasban részesiiljon attoél kezdédden, hogy igényjogosultsagat megallapitottak. A
kiilonleges bandsmodnak megfeleld ellatdst a szakértéi bizottsdg szakértoi
véleményében foglaltak szerint kell biztositani.

A gyermeknek joga van, hogy fakultativ hitoktatasban vegyen részt.

13.3. A gyermeki jogok érvényesitésével kapcsolatos eljardasrend

Amennyiben az 6voda barmely foglalkoztatottja azt tapasztalja, hogy a gyermekek jogai nem
jutnak érvényre, vagy barki a gyermeki jogok érvényesiilése ellen tesz:

koteles munkatarsat felszolitani a helytelen magatartas megsziintetésére, szamara
segitséget nyujtani a helyes viselkedéshez

ha az els6 felszolitas utan sem tapasztalhato valtozas, koteles az dvodaigazgatonak
bejelenteni intézkedés meghozatala céljabol

a gyakorlaton részt vevOk szamara szakmai tanacsot adni, megbesz¢€lést tartani

a gyakorlaton részt vevok esetében tobbszori ismétlddést kdvetden az Gvodaigazgatonak
¢s a mentornak sziikséges jelenteni a torténteket, majd a gyakorlaton résztvevdvel
ismertetni és értelmeztetni kell a gyermeki jogokat, valamint a gyermekekkel
kapcsolatos nevelési, gondozasi feladatokat a hidanyossagokat hangstulyozva.

13.4. A gyermekek kotelességei

Az intézmény eszkozeit (jat€ékok, tevékenységi, fejlesztoeszkdzok), berendezéseit,
felszereléseit rendeltetésszerlien hasznalni, arra vigyazni.

Eletkoruknak és fejlettségilknek megfelelden a pedagogiai programunkban, a
hazirendben megfogalmazottak szerint részt venni sajat kornyezetiik és az altaluk
hasznalt jatékok, eszk6zok rendben tartasaban.
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Tisztelni tarsaikat, a pedagogusokat, pedagogiai asszisztenseket, dajkakat és az 6voda
tobbi dolgozdjat. Ennek feltétele, hogy a sziilok is egyiittmiikddjenek a tiszteletadas
képességének kialakitasaban.

Betartani a csoportban és az ovoda egészében kialakitott szokasokat, szabalyokat,
melyek a kozOsségi nevelés és a biztonsagérzet kialakuldsanak elengedhetetlen
feltételei. A durva, agressziv viselkedés, cstinya beszéd, hangoskodds nem fér 6ssze
nevelési elveinkkel.

A gyermek személyiségjoganak, cselekvési szabadsagdnak gyakorldsa kozben nem
korlatozhat masokat ugyanezen jogainak érvényesitésében, €és nem veszélyeztetheti
sajat, illetve tarsai, az 6voda alkalmazottainak egészségét, testi épségét. Nem
akadalyozhatja viselkedésével a tobbiek miivelddéshez, fejlodéshez vald jogat.

Koteles tiszteletben tartani a masik sziilo, alkalmazott, gyermek vallasszabadsagat.

14. A gyermeki jutalmazas és a fegyelmezo intézkedés elvei, formdi

A

gyermekek értékelése az intézmény szabalyzo dokumentumaiban

megfogalmazott/elfogadott, kozos alapelvek ¢€s értékelési rendszer alapjan folyik.

14.1. Az értékelés, jutalmazdsanak elvei

a gyermekek optimalis személyiségfejlodésének érdekében feladatunknak tekintjiik a
folyamatos megerdsitést, a pozitivumok kiemelését, a dicséretet,

a mindennapokban targyi jutalomban nem részesitjiikk a gyermekeket. A gyermekek
viselkedésének alakitdsaban a jutalmazas targyi formadit sportrendezvényeken, egyéb
versenyek sordn, kozosségért végzett feladatokban vald Onkéntes részvétel soran
alkalmazzuk.

A gyermek teljesitményének értékelésekor mindannyiszor figyelembe vessziikk a
gyermek onmagéahoz képest valo teljesitését, erdfeszitését. Nem az elért teljesitményt,
hanem a bele fektetett energiat ismerjiik el, vigyazva arra, hogy onértékelésében senki
ne sériiljon.

A jutalmazéds eszmei formdja mindennapi életiinkben naponta jelen levd nevelési
modszer. Tobbféle forméja van verbalis és nonverbalis egyarant. Tekintetvaltas,
elismerd mosoly, érintés, simogatés, dicséret, buzditas, elismerés mind a gyermeki
viselkedés pozitivumainak megerésitésére szolgalnak

14.2. A fegyelmezo intézkedések elvei

kovetkezetesség,

rendszeresség,

minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format kell
alkalmazni.

A fegyelmezo intézkedések formai

kertiljiik a biintetést, de a szélsOséges viselkedést nem engedjiik meg a csoportban,
amennyiben az a tobbi gyermek biztonsagérzetét vagy testi épségét veszélyezteti,
tobbszori hataratlépés alkalmaval mas jatéktevekenységet ajanlunk fel, vagy egy idore
kivonjuk a gyermeket a jatékbol,
ha a viselkedés olyannyira szélsdséges, hogy a tobbi gyermeket veszélyezteti, abban az
esetben az alabbi modszereket alkalmazzuk:

V' szdbeli figyelmeztetés,

v hatérozott tiltas,
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v gondolkoddszékre” liltetés az dvodapedagogus kozelébe, azzal az utasitassal,
hogy gondolja végig tettét, majd megbeszélés,

V' bizonyos jatéktol meghatarozott id6re valo eltiltas,

v’ bizonyos jatszotarssal valé jatéktol meghatarozott idére tavoltartas,

v’ asziilf jelenlétében torténd beszélgetés.

15. 87iilok az intézményben

15.1. A sziild joga és kotelessége

A sziild kotelessége, hogy:

gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolcsi fejlodéséhez sziikséges
feltételekrdl, és arrol, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon ehhez
minden téle elvarhat6 segitséget, egyiittmiitkodve az intézménnyel, figyelemmel kisérje
gyermeke fejlodését [Nkt. 72. § (1) bekezdés a) pont]
biztositsa gyermeke dvodai nevelésben valo részvételét.
gondoskodni a gyermek kdznevelési intézménybe beérkezésérdl, eltavozasarol
jogszabdlyban eldirt nyilatkozatokat megtenni
a nevelési-oktatdsi intézménnyel Ovodai jogviszonyban &llo, fokozott kockazata
allergids betegséggel diagnosztizalt gyermeke fokozott figyelmet igényld egészségi
allapotardl és a megteendo siirgdsségi intézkedésekrol
v' abeiratkozassal egyidejiileg, vagy
v’ adiagnozis ismertté valasat kovetden haladéktalanul tajékoztassa a nevelési-oktatasi
intézményt, tovabba koteles gondoskodni arrdl, hogy az életmentd gyogyszert a
gyermek szamara mindig biztositsa
tiszteletben tartsa az 6voda vezetdinek, pedagogusainak, alkalmazottainak emberi
méltosagat és jogait, s tiszteletet tantsitson irantuk [Nkt. 72. § (1) bekezdés c) pont]
A pedagogus, valamint az 6 munkajat segitd alkalmazottak a neveldi-oktatdéi munka,
illetve a gyermekekkel 0Osszefiiggd tevékenysége soran biintetdjogi védelem
szempontjabol kozfeladatot ellaté személyeknek szamitanak.
az ovoda értékeit, eszkozeit, targyait megovja, és gyermekét is erre nevelje (pl. az
oltozOkben, folyosokon elhelyezett targyak, konyvek, eszk6zok)
amennyiben az intézménnyel jogviszonyban all6 barmely gyermek, annak torvényes
képviseldje vagy alkalmazott vonatkozaséban az intézménnyel fenndll6 jogviszonyara
tekintettel barmilyen személyes adat birtokaba jut jogosulatlanul, azt azonnal tordlje,
tekintettel arra, hogy az adatkezelésre (pl. 6rzésére, tovabbitasara, felhasznalasra stb.)
nem jogosult.

Kérjiik a sziiloket, hogy amennyiben az eldzetesen egyeztetett egyéni beszélgetés idépontjaban
nem tudnak megjelenni, err6l minél elobb tajékoztassidk a pedagdgusokat.

A sziilo joga, hogy:

megismerje a nevelési-oktatasi intézmény pedagogiai programjat, szervezeti €s
mukodési szabalyzatat, hazirendjét, és tdjékoztatast kapjon az abban foglaltakrol. A
héazirend kivonatdnak egy példanyat a beiratkozaskor a sziildnek at kell adni [EMMI
rendelet 82. § (4) bekezdés], és az elso sziiloi értekezleten réviden ismertetni is kell
gyermekének szabadon valasszon 6vodat (allami, egyhazi, magandvoda)

sajat gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl rendszeresen részletes és érdemi
tajékoztatast, a gyermek neveléséhez tandcsokat, segitséget kapjon [Nkt. 72. § (5)
bekezdés b) pont]

gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagdgiai szakszolgalat intézményét. A sziild
kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tandcsadason, tovabba biztositsa
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gyermekének az 6vodapszichologusi vizsgalaton és a fejlesztd foglalkozasokon vald
részvételét, ha a gyermekkel foglalkozé pedagogusok erre javaslatot tesznek

e kezdeményezze sziildi szervezet, oOvodaszék Iétrehozasat, s abban tevékenyen
kozremiikodjon [Nkt. 72. § (5) bekezdés c¢) pont]

e irasbeli javaslatit a nevelési-oktatdsi intézmény igazgatdja, a nevelOtestiilet, az
6vodaszék, iskolaszék, kollégiumi szék, a pedagogus megvizsgalja, ¢és arra a
megkereséstol szamitott tizendt napon beliil az d6vodaszeéktol, iskolaszeéktol, kollégiumi
sz€ktdl legkésobb a tizenotddik napot kdvetd elsd iilésen érdemi valaszt kapjon [NKkt.
72. § (5) bekezdés d) pont]

e az intézmény igazgatéja vagy a pedagoégus hozzajarulasdval részt vegyen a
foglalkozasokon [Nkt. 72. § (5) bekezdés e) pont]

e személyesen vagy képviseld utjan — jogszabalyban meghatarozottak szerint — részt
vegyen az érdekeit érinté dontések meghozatalaban [Nkt. 72. § (5) bekezdés f) pont].

e az oktatasi jogok biztosahoz forduljon [Nkt. 72. § (5) bekezdés g) pont].

16. Kapcsolattartds, az egyiittmiikodeés lehetoségei a nevelokkel

A sziiloknek lehetdségiik van rd — és igényeljiik is —, hogy az 6vodaban foly6 pedagdgiai munka
kialakitasaban a megfeleld forumokon aktivan részt vegyenek, dtleteikkel segitsék eld a kdzos
gondolkozast. Sziikség van bizalomra, tiszteletre, igazi, valds egyiittmitkddésre, nyitottsagra és
Oszinteségre. Komolyabb probléma, konfliktus, ellentét esetén mindenképpen keressék fel az
o6vodapedagogust, ha ez sikertelen, az 6voda igazgatdjat, és velikk kozosen probaljak megoldani
a konkrét helyzetet.
Az egylittmiikodés formai:

e beszoktatas, befogadasi iddszak
sziloi értekezletek
csaladlatogatas
munka- vagy jatékdélutanok, k6zos rendezvények
egyéni beszélgetések (igazgatoi, 6vodapedagogusi)
az 6vodapedagodgussal valo rovid, esetenkénti megbeszélések
kozos kirdndulasok.
A gyermeket arra neveljiik, hogy tanuljdk meg tisztelni a felndtteket, fogadjak el tarsaik
egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, legyenek képesek masokhoz alkalmazkodni.
Tanuljak meg a konfliktusok kezelésének kulturalt modjat.
Ovodai nevelésiinkben nem elfogadhat6, ha a sziild arra biztatja gyermekét, hogy az 6t ért
sérelemre er0szakos modon reagaljon!
Toreksziink az dvodai és a csaladi nevelés dsszehangolasara, fokozott figyelmet forditva a
kozosségi viselkedés szabalyainak elsajatittatasara

Azokon a rendezvényeken, ahol sziil6k is részt vehetnek, a sziilék a csoport iranyitasaba nem
vehetnek részt, nem vehetik at, mivel a tevékenységek szervezése és vezetése a pedagdgusok
feladata.

Sziilo1 értekezleteken tdjékoztatjuk a sziildket nevelési terveinkrdl, programjainkrol és az
aktualitdsokrol. Az értekezleteken gyermek nem vehet részt egyrészt a témaék jellege miatt,
masrészt azért, mert a gyermeket ez a tevékenység nem kati le, és jatékaval zavarja az értekezlet
nyugalmat.

Kérjiik a sziiloket, hogy se a gyermekkel kapcsolatos, se maganjellegii beszélgetésekre az
ovodapedagogust, pedagogiai asszisztenst az 6vodasokkal vald foglalatossdga kozben hosszabb
1d6re ne vonjak el a csoporttol, mert az eldidézheti a baleset kialakuldsat, és zavarhatja a nevelés
folyamatat. A gyermekiikkel kapcsolatban informdciot, tdjékoztatast csak a gyermek sajat
ovodapedagdgusaitol vagy az intézmény igazgatojatol kérjenek.
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17. Panaszkezelés

A panasz olyan kérelem, amely egyéni jog- vagy érdeksérelem megsziintetésére iranyul, és
elintézése nem tartozik mas — igy kiilonosen birdsagi, kozigazgatasi — eljaras hatdlya ald. A
panasz javaslatot is tartalmazhat.

Célunk, hogy az intézményben torténd folyamatok soradn felmeriild problémakat, vitdkat a
legkorabbi idépontban, a legmegfelelobb szinten — egyénileg, csoportszinten, intézményi
szinten — megoldjuk.

Az intézménybe jard gyermekek sziileit, valamint az ott dolgozokat panasztételi jog illeti meg.
Panaszos iigyek esetén az a torekvésiink, hogy azokat az érintettek egymassal kézvetleniil
tisztazzak, amennyiben ez nem tud megvalosulni, a vezet6ség segitségét vegyék igénybe.
Panaszt tenni olyan tigyekben lehet, amelyekkel kapcsolatban az 6voda koételes, illetve jogosult
intézkedésre. Amennyiben nem rendezddik a kérdéses panasz, a szolgalati ut betartasa utan a
fenntarto a fels6bb szerv.

17.1. A panasz kozlésének formdi

= személyesen az érintett félnek
= amennyiben a felek nem tudnak megegyezni, a panasztevé az dvodaigazgatohoz
fordulhat, ebben az esetben annak a félnek is jelen kell lennie, akire a panaszt teszik;

= irdsban az 6vodaigazgat6 felé

= elektronikusan az dvodaigazgatdjanak az ovoda@rakamaz.hu e-mail cimen.
A panaszok kezelése — a panasz targyatol fliggden — az 6vodapedagodgus vagy az 6vodaigazgatd
hataskorébe tartozik.
A panasz jogossagat, okaval kapcsolatos koriilményeket az intézmény igazgatdja koteles
megvizsgalni, és az igazgatd az iigy tudomasara jutdsatol kezdve a lehetd legrovidebb idén
beliil koteles egyeztetni a panasztevovel.

17.2. Panaszkezelés sziild esetében

= A panaszos problémadjaval az 6vodapedagogushoz fordul.

= Az 6vodapedagdgus megvizsgalja a panasz jogossagat, amennyiben az nem jogos,
akkor tisztazza az ligyet a panaszossal.

= Jogos panasz esetén az 6vodapedagogus egyeztet az érintettekkel. Ha ez eredményes,
akkor a probléma megnyugtatoan lezarul.

= Abban az esetben, ha az 6vodapedagdégus nem tudja megoldani a problémat, kozvetiti
a panaszt azonnal az 6vodaigazgaté felé.

= Az 6vodaigazgatd a lehetd legrovidebb iddn beliil egyeztet a panaszossal.

= Az egyeztetést, megallapodast a panaszos és az ¢érintettek irdsban rogzitik, és
elfogadjak az abban foglaltakat, igy az egyeztetés eredményes.

= Amennyiben a probléma megoldasahoz tiirelmi 1d6 sziikséges, egy honap idétartam
utdn az érintettek kozdsen értékelik a bevalast.

= Haaprobléma ezek utan is fennall, a panaszos képviseldje jelenti a panaszt a fenntartod
felé.

= Az dvodaigazgatdja a fenntartd bevonasaval megvizsgalja a panaszt, k6zos javaslatot
tesznek a probléma kezelésére.

17.3. A megoldas lehetséges formai

= kozvetlen megegyezés az érintettekkel, kompromisszumra torekvés

= mediacios folyamat elinditasa.
A panaszkezelési eljaras soran az adatvédelmi eldirasokat be kell tartani, ezért az internetes
forumokon (kozosségi csoportok, Messenger stb.) a panasztétel és a panaszkezelés sem az
6voda dolgozoi, sem a szililok részére nem megengedett.

Ervényes: 2024.09. 01. napjatél


mailto:ovoda@rakamaz.hu

Amennyiben valakinek az intézmény Szervezeti ¢és Miikodési Szabalyzatiban foglalt
intézményi alapelveket sértd viselkedés jut a tudomadsara, fiiggetleniil attol, hogy annak 6 az
elszenveddje vagy sem, koteles azt jelezni az intézmény igazgatdja felé.

Ha a probléma megolddsa nem vezet eredményre, akkor a panaszos vagy az intézmény
igazgatoja jelenti a panaszt a fenntart6 felé. A fenntart6 olyan tigyekkel foglalkozik, melyekben
az intézmény mar dontést hozott, am azzal az érintettek egyike nem elégedett, vagy ennek
ellenére a panasz tovabbra is fennall.

18. Pedagogiai munka az ovodaban

Az Ovodai életet, a tevékenységeket oly modon szervezzik meg, hogy a szakmai
kovetelményekben — az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjara épiilé pedagogiai
programunkban — megfogalmazott szinvonalon eleget tudjunk tenni a gyermekek nevelésével,
ellatasaval és gondozasaval 6sszefiiggd feladatainknak, figyelembe véve a sziilok €s a fenntartd
elvarasait.

Az 6vodai nevelomunkat dvodapedagogusok latjak el, pedagdgiai asszisztensek segitségével.
Az 6voda Osszes alkalmazottja a Pedagodgiai Program szerint végzi a munkdjat, mely
megtekintheté a www.mesevarovoda.rakamaz.hu honlapon. A gyermekek fejlédésével, napi
torténésekkel kapcsolatos informéciot kizardlag az ovodapedagogusok, pedagogiai
asszisztensek adhatjak ki.

19. Egyéb szabdlyozasok
19.1. Az intézmény biztonsagat garantdlo szabalyok

Az ovoda bejaratan illetve kapujan 1évd biztonsagi zdrakat, az ovodas gyermekek nem
hasznalhatjak még felnd6tt kiséretében sem, és a felnotteket arra kérjiik, hogy ne is tanitsak meg,
¢s ne engedjék meg a hasznalatat.
Az dvodat latogatdk sajat kutyaik, illetve a kdbor kutydk 6vodaudvaron vald tartdozkodasat a
kapu gondos bezarasaval el6zzék meg.
Az 6voda irant érdekl6dok igazgatdi engedéllyel, a csoport életét nem zavarva tartozkodhatnak
az épliletben, illetve az udvaron.
Az intézményben kizardlag olyan kiiras helyezhetd el ovodaigazgatdi engedéllyel, amely a
gyermekek, illetve a csaladok érdekeit pozitiv modon szolgalja, illetve az 6voda profiljaval,
tevékenyseégével, miikodésével kapcsolatos. Elhelyezését az igazgatd altal kijelolt személy
veégzi.

19.2. Specialis foglalkozdsok, vizsgdlatok

A gyermekek szlir@vizsgalatokon vesznek részt, melyek a sziil6k irdsos engedélye alapjan
torténhetnek. Logopédus, fejlesztd pedagogus, gydgypedagogus, pszichologus foglalkozhat a
segitségre szoruld gyermekkel. Ezek a fejlesztések tobbnyire a csoportszoban kiviil zajlanak,
de a gyermek kozdsségben torténd megfigyelésére is lehetdséget biztositunk.

Az egészségiigyl sziirdvizsgalatok a jogszabalyi eldirasoknak megfelelden torténnek (pl.
védondi szilirés, fogorvosi vizsgalat stb.)

A gyermekek oOvodan kiviili tevékenységeken is részt vesznek, melyhez a sziilék irdsos
engedélyét kérjiik. (pl. uszd programon valo részvétel, buszos utazas, kirandulés stb.) Ezekrol
az alkalmakrol a sziiloket a sziildi értekezleteken tdjékoztatjuk.
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20. A Qyermekek dllapotanak, adottsaganak megfelelo, megkiilonboztetett
ellatisa

A gyermekek fejlodését a torvényi eldirasoknak megfelelden folyamatosan nyomon kovetjiik,
az értelmi, lelki, szocidlis és testi fejlédés eredményét a fejlodést nyomon kovetd
dokumentécidban rogzitjiik. [20/2012. (VIIL. 31. EMMI rendelet 63. § (1)-(4) bekezdései]
A megfigyeléseket, fejlddési mutatdkat, eredményeket a pedagogusok:
= sziikség szerint, de évente legalabb kétszer megosztja a sziildvel
= a szild szamara otthon is elvégezhetd feladatot, tanacsot, szakmai segitséget ad a
fejlesztéshez
* indokolt esetben kezdeményezi a pedagdgiai szakszolgéalatnal torténd vizsgalatot,
fejlesztést
= apedagogiai szakszolgélat szakvéleménye alapjan fejlesztésben részesiil a gyermek;
amennyiben a fejlesztés a szakszolgalat épiiletében valosul meg, abban az esetben a
szilo biztositja a gyermek eljuttatasat a fejlesztésre.

21. Az ovoda épiiletének hasznositdsa, a belépés és benntartozkodas eldirdsai

Az intézmény teriiletén csak az dvodaigazgatd tudtdval és engedélyével tartozkodhat olyan
személy, aki nem 4&ll az oOvodaval jogviszonyban. Az oOvoddba torténd belépés ¢&s
benntartozkodas eldirasait az 6voda Szervezeti és Miikodési Szabalyzata tartalmazza.

A talalokonyhdba csak az 6voda alkalmazottai és az ételszallitok Iéphetnek be.

A sziil6k gyermekiikre a csoportok 61t6zdjében vagy az auldban varakozhatnak, illetve az 6voda
udvaran, amennyiben a gyermekcsoport a jatszoudvaron tartozkodik.

A gyermek atvétele utan a sziild koteles a lehetd legrovidebb idon beliil tAvozni az intézménybdl
annak érdekében, hogy az dvodapedagogus, pedagdgiai asszisztens szamara atlathaté maradjon
a gyermekcsoport, az 6voda udvara.

A csoportszobdba minden személy kizarolag valtocipében 1éphet be kivétel ez aldl a
rendezvény, nyilt nap, egyéb iinnepi alkalmak.

A sziil6k az 6voda épiiletét, udvarat csak az 6vodaigazgatd engedélyével hasznalhatjak.

Az 6voda mellékhelyiségeit hasznalo személy koteles a tisztasag és a rend megdrzésére.

A torvényi eldirasok értelmében az 6voda teljes teriiletén tilos a dohdnyzas [a nemdohanyzok
védelmérdl és a dohanytermékek fogyasztasanak, forgalmazasanak egyes szabalyairdl szold
1999. évi XLIIL. torvény 2. § (4) bekezdés]. Az intézmény teriiletén és annak 5 méteres
korzetében tilos a szeszes ital fogyasztasa.

Torvényi eldirds, hogy az intézmény teriiletén part, politikai céli mozgalom vagy parthoz
kotddd szervezet nem miikodhet, ilyen jellegli tevékenység nem folytathatd. [Nkt. 24. § (3)
bekezdés]

22. Vagyonvédelmi és kartéritési felelosség

Az 6voda helyiségeit, eszkozeit, felszerelési targyait a vagyonvédelem és a sajat testi épség
megodrzése érdekében mindenki csak az eldirasoknak megfelelden hasznélhatja.

Az 6voda helyiségeit, berendezési targyait, eszkozeit mindenki koteles megovni.

A gyermekekkel az 6voda munkavallaléi — elsésorban az dvodapedagogusok, pedagodgiai
asszisztensek — koteles ismertetni az alapvetd viselkedési elvarasokat.

Rongalas, karesemény vagy veszélyes helyzet, koriilmény tapasztalasa esetén az észleld koteles
azonnal jelezni az 6vodapedagogus vagy az 6vodaigazgato felé. Szandékos karokozas esetén a
szild koteles a gyermeke altal okozott kart megtériteni. A kartérités mértékét az ovoda
gazdasagi vezetdje allapitja meg.
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23. Ervényességi rendelkezések

A Hézirend a fenntart6 jovahagyasaval valik hatalyossd. Modositasanak lehetséges okai:
=  torvényi valtozas
= fenntartoi elvaras
= anevelGtestiilet tobbségének véleménye alapjan.

A Hazirendet mddositas esetén az 6vodaigazgatd a dontést kovetd 15 napon beliil a fenntartd
felé eldterjeszti egyetértés céljabol.

A Hazirendet kivonatat a sziild a beiratkozas alkalmaval megkapja, de megtalalhato az
intézmény igazgatoi irodajaban és elektronikus uton is letdlthet6 az 6voda honlapjardl.

24. Mini Bolcsode

A Mini bolcsddei gondozas, illetve nevelés a csaladi neveléssel egyiitt, azt kiegészitve szolgalja
a gyermek harmonikus fejlddését. A tevékenységet a vonatkozo szabalyok, gyermeki és sziili
jogok és kotelezettségek figyelembevételével végezziik. Intézményi célunk, hogy nyugodt,
biztonsagos kornyezetet biztositsunk a kisgyermekek szamara, sokoldaltan fejlessziik
személyiségiliket, megovjuk testi épségiliket. Célunk, hogy a kisgyermekek biztonsadgban,
szeretve érezzék magukat. Ehhez elengedhetetleniil sziikséges a bolcsdde és a csalad bizalomra
¢épiild egyiittmiikodése, valamint a jelen szabalyzat betartasa.

Mini bdlcsddénk a csaladban nevelkedd 3 éven aluli gyermekek napkdzbeni ellatasat, szakszeri
gondozasat, nevelését biztositd intézmény.

e 20 hetes kortol vehetok fel azok a gyermekek, akiknek gondozasat a sziilok - kiillonb6z6
okok miatt - nem tudjak biztositani.

e A Mini bolcsddei csoportban legfeljebb 7 gyermek nevelhet-gondozhatd, kivéve, ha a
bolcsddei csoportban valamennyi gyermek betoltotte a 2. életévét vagy Sajatos Nevelési
Igényl gyermeket is nevelnek, gondoznak.

e Ha a gyermek harmadik életévét betoltotte, de testi vagy értelmi fejlettségi szintje
alapjan még nem érett az 6vodai nevelésre, és Ovodai jelentkezését az orvos nem
javasolja, bolcsddei ellatds keretében gondozhatd, nevelheté a gyermek negyedik
¢letévének betoltését kovetd augusztus 31-¢ig.

e A bolcsddei ellatasban a sajatos nevelési igényli gyermek annak az évnek az augusztus
31. napjaig vehet részt, amelyben a hatodik életévét betolti.

24.1. Az intézmény nyitvatartdsa:

Gondozasi-nevelési év szeptember 1-t6] augusztus 31-ig tart.
Napi nyitvatartds: 7:00-16:30 6tnapos (hétfétdl-péntekig) munkarendben.
Nyari és téli zaras idopontjat, a sziilok igényeihez igazodva, a fenntartd allapitja meg, melyrdl
a sziil6ket a szakmai vezetd minden év februar 15-ig értesiti. A nyari zaras 4 hét, a téli zaras 1
hét.
Bolcsédék Napja: 15/1998. NM rendelet szerint a bolcsdde zarva tart: aprilis 21. vagy ha az
heti pihendnapra vagy munkasziineti napra esik, az azt kovetd legkézelebbi munkanapon.
Az linnepek miatt a munkarendben bekdvetkezett valtozasokrdl legalabb hét nappal eldbb
értesitést kapnak a sziilok az eldtérben elhelyezett hirdetdtablan, valamint a zart internetes
csoportban is.
Ha rendkiviili id6jaréds, jarvany, természeti csapas vagy mas elharithatatlan ok miatt a
gyermekek napkozbeni ellatasat biztositd intézmény, vagy valamely bdlcsédei csoport
miukodtetése nem lehetséges:

a) az intézményre vagy bolcsddei csoportra kiterjedden az intézményvezetd
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b) a telepiilési onkormanyzat jegyzdje, — a fenntart6 egyidejii értesitése mellett — rendkiviili
zarva tartast rendel el.

24.2. A gyermekek érkezésének és tavozdsanak rendje (ajanlds):

A mini bolcsdde naponta reggel 7.00 oratol, 16.30 oraig fogadja a gyermekeket. A sziilok
gyermekeiket a nyitvatartasi id6 keretein beliil barmikor behozhatjak és hazavihetik, ha a
bolcsddei tevékenység zavarasa nélkiil a kdvetkezd szabalyok betartdsa €s tiszteletben tartasa
mellett teszik:

v Kérjiik, hogy a gyermekeket sziileik 7:50-ig hozzak be az intézménybe, mivel csak
ebben az esetben tudjuk a gyermekek zavartalan napirend;jét biztositani. 8:00-8:30 6ra
kozott a gyermekek reggeliznek, ezért kérjiik, hogy érkezéskor ezt vegyék figyelembe.

v Kérjiik, hogy a gyermeket minden esetben utcai cipd cseréje utan a csoportszoba ajtajaig
kisérjék be és adjak at az 6t fogadd felndttnek, mert csak ebben az esetben tudunk
gyermekekért feleldsséget vallalni.

v' Kérjik a sziiléket, hogy gyermekiik atvétele utan, az intézmény teriiletén csak a
szlikséges ideig tartozkodjanak, annak érdekében, hogy a gyermekek napirendje
gordiilékenyen tudjon megvalosulni.

v Alvo, étkezd gyermeket a kisgyermekneveld nem zavar meg, megvarja az alvas és
étkezés befejezését, ezért ebben az esetben kérjiik a sziildk tiirelmét.

24.3. A gyermekek felvételének rendje

A mini bolcsédébe valo jelentkezés a sziild/térvényes képviseld altal, a hivatalos felvételi
kérelem adatlap kitoltésével és aldirasaval torténik, melyet az intézmény igazgatdjanak kell
leadni. A bolcsdédei jelentkezéshez csatolni kell a hazi orvos igazolasat arrdl, hogy a gyermek
egészségi allapota alapjan bolcsédében gondozhatd, nevelhetd.

A benyujtott kérelmek alapjan a gyermek mini bélcsddei felvételérdl az intézményvezetd dont
a fenntartoval egyeztetve. Errdl legkésébb juniusban az igazgatd értesitést kiild a sziiléknek.
Felvételi ttljelentkezés esetén ugyanez az eljaras.

A felvételt nyert gyermek orvosi vizsgalat utan érkezhet a kozosségbe.

A gyermek Ovodaba ataddsa altaldban 3 éves kor betdltése utan szeptemberben torténik,
azonban, ha 6vodai csoportban van szabad féréhely az dvodaérett gyermekeket, - harminc
honapos kort betoltdket - év kdzben is adoptaljuk az évodai intézménynek.

A Mini bolcsddei elhelyezésnél eldnyt jelent, hogy a gyermek sziilei munkaviszonnyal
rendelkeznek, illetve a csalad szocialis koriilményei indokoljak az intézményi ellatast.
Amennyiben a gyermek fejlettségi szintje alapjan még nem érett az 6vodai nevelésre, a 4.
életévének betdltését kovetd augusztus 31-ig nevelhetd-gondozhatd a Mini bolcsédében.

A Mini bélcsodei ellatas megsziinik:

v' A mini bolcsédei év végén, (augusztus 31.) valamint, ha a gyermek a harmadik
(negyedik) ¢€letévét betdltotte és dvodaéretté valt a gondozasi évet megszakitva is.

v' Meg kell sziintetni annak a gyermeknek az ellatasat: aki a mini bolcs6de orvosanak
szakvéleménye szerint egészségi allapota miatt a mini bdlcsddében nem gondozhato,
illetve magatartési zavara veszélyezteti a tobbi gyermek fejlodését.

A bolcsodés gyermek ovodai beiratdsa a sziilo felelossége és kitelessége!

24.4. Egyéb mini bolcsodére vonatkozo rendelkezések

A mini bolcs6dében négyszeri étkezésének megszervezését az intézmény biztositja. Az étkezés
téritési dij Osszegét a képviseld-testiilet - mint fenntartd - rendeletben hatarozza meg.
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Az étkezés rendje:

Reggeli: 8.00 - 8.30

Tizorai: 9.30-10.00

Ebéd: 11.30-12.00
Uzsonna: 14.45 — folyamatosan

A Hézirend kovetkezd pontjai a mini bolcsdde hasznaloéira is vonatkozik:
5.1. Az étkezési téritési dij befizetésére vonatkozé rendelkezések, szabalyok
6. A gyermekekkel kapcsolatos egészségligyi szabalyok

7. A gyermek mulasztasanak igazolasara vonatkoz6 eléirasok

8. Ovo-véds intézkedések intézményiinkben

9. A gyermekek érkezésének €s tavozasanak rendje

10. A gyermekek otthonrol behozott targyainak, jatékainak szabalyozasa
11. A gyermek ruhdzata az 6vodaban

12. Adatvédelem

13. A gyermekjogok és kotelességek

14. A gyermeki jutalmazas és a fegyelmezd intézkedés elvei, formai
15. Sziilok az intézményben

16. Kapcsolattartés, az egyiittmiikodés lehetdségei a neveldkkel

17. Panaszkezelés

21. Az 6voda épiiletének hasznositasa, a belépés és benntartdzkodas eldirasai
22. Vagyonvédelmi és kartéritési felelosség
23. Ervényességi rendelkezések
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25. Legitimadcios eljards

Az intézmény adatai, OM azonositdja: Készitette: Bendik Istvan Laszloné
Rakamazi Mesevar Ovoda és Mini Bolcsdde igazgato
201661

igazgato alairasa, pecsét

Legitimacios eljaras

Az Nkt. 70.§ (2) bek. g) pont, és a 25.§ (4) bek. értelmében
A neveldtestiileti hatdarozat elfogaddsdanak hatdrozatszama: ...................................

Nevelotestitlet ReVEDEn:
alairas

Véleményezok

A 20/2012. EMMI r. 82.§ (4) bek. és 122.§ (9) bek. alapjan a sziilok tajékoztatasa megtortént,
véleményt nyilvanitott

Sziiloi szervezet nevében:

alairas

Az Nkt. 32.§ (1) bekezdés i) pontja értelmében a hazirend rendelkezéseinek érvénybelépéséhez, a
neveldtestiilet nevében kérem a fenntart6 jovdahagydsdt.

Fenntarté nevében jovahagydsdt megadta:

alairas (pecsét)

A 20/2012. EMMI 1. 82.§ (3) bek. alapjan a dokumentum nyilvdnos
Megtaldlhato: www.mesevarovoda.rakamaz.hu

Hatalyos: a kihirdetés napjatol visszavondsig

Iktatoszam:.....................
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http://www.mesevarovoda.rakamaz.hu/

26. Melléklet

Igazgatéi nyilatkozat

Alulirott, a Rakamazi Mesevar Ovoda és Mini Bolcséde igazgatojaként nyilatkozom, hogy az
intézmény 2024.09.01-jeét6l éeletbe 1ép8 Hazirendjével kapcsolatban Rakamaz Varos
Onkormanyzatdra — mint az 6voda fenntartdjara — tobbletkoltség nem harul.

igazgato
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Az 6vodaban tortént megbetegedés esetén kitoltendé nyomtatvany

A GYEIMEK NEBVE: ...vviiieiecie ettt
A gyermek CSOPOItJa: ......coevviririiieieiee e
Tisztelt Sziilo!

Mindannyiunk érdeke, hogy a gyermekek egészséges kornyezetben tartozkodjanak az
ovodaban. Gyermekénél a mai napon az alabbi, megbetegedésre utalo tiineteket tapasztaltuk:

Kérjiik, feltétleniil keressen fel orvost gyermekével! Egészségesen, orvosi igazolassal érkezhet
a gyermek Ujra kdzosségilinkbe.

Gyermeke és kozosségiink egészségének védelme érdekében koszonjik:
Datum:

Az 6vodapedagdgusok alairasa:

A dokumentumot a mai napon atvettem, a benne foglaltakat tudomasul vettem.

sziilé/torvényes képviseld alairasa



